
 

Публичный 

отчет 
 

 
 
 
 

МБОУ «СОШ с. Давыденко» 
2022-2023 уч. год 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
                            Давыденко 
                                                               2023г. 

 

 



                    

                 1. Информационная справка о школе. 

 

Школа открыла двери перед учащимися в 1979 г. в новом 2023 году школа 

отметит свое сорокатрёхлетние. За эти годы 1008 выпускников получили аттестат 

о полном среднем образовании, из которых 13 закончил школу с золотой медалью, 

9– с серебряной.  

Школа расположена в 15 км от районного центра и 45 км от ближайшего 

города Грозного. Сельская школа – общеобразовательное учреждение, где 

обучаются и воспитываются сельские ребятишки, это – центр всех интересных 

событий и мероприятий.  

МБОУ «СОШ с. Давыденко» имеет свои устоявшиеся обычаи и традиции. 

Но самое главное ее богатство – это ее ученики, которые живут и работают почти 

во всех уголках бывшего СССР.  Это и прокуроры, это и почетные строители, 

дорожники, это и опытные животноводы, агрономы, врачи. Это и хорошие 

учителя, которые сеют в душах детей доброе, вечное, учат быть нравственно 

чистыми, честными, правильно оценивать жизнь. Главная задача, главное 

назначение учителя – давать детям глубокие и прочные знания. Учреждение тесно 

сотрудничает со всеми учреждениями социокультурной сферы села и района.  

В 2022 году в школе реализуется обновленный стандарт в 1-5-ых классах 

В школе разработана и реализуется Программа развития учреждения на 2020-2025 

годы.  

Цель реализации программы:  способной предоставить широкий спектр 

образовательных услуг, удовлетворить потребности граждан школьного округа в 

качественном образовании, сделать выпускников конкурентоспособными на 

рынке труда через совершенствование структуры и содержания образования, 

обновление системы управления школы. 

 

Приоритетные направления работы школы: 

 

1. Из ключевых направлений развития системы образования страны-

формирование единого образовательного пространства. 

2. Сохранение и укрепление здоровья учащихся. 

3. Формирование социализированной личности, готовой занять активную 

гражданскую позицию. 

 

                          2.  Характеристика контингента учащихся. 

 

В 2022-2023 учебном году численный состав обучающихся был стабилен. На 

данный момент в школе обучается 290 учащихся: 

 

Численность 

учащихся 
I четверть II четверть III четверть IV четверть 

Начальная школа  116          116 116 116 

Основная школа 159          159 159 159 

Средняя школа 15           15 15 15 

Итого:            290           290 290 290 

 



                    Социальный состав обучающихся.  

 

Социальный состав обучающихся довольно разнороден. В школе обучаются 

дети из неполных, малообеспеченных, многодетных семей. Родители заняты в 

сельском хозяйстве, есть медицинские работники, педагоги и т.д. 

 

Всего семей: 103        Всего родителей: 168 

 

Категория семьи % 

Неполные семьи 10,0 

Малообеспеченные    15,0 

Многодетные 30,0 

Опека    0,6 

Дети-инвалиды    3,4 

Семьи, где оба 

родителя 

безработные 

41,0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Проанализировав данные таблицы можно сказать, что в основном в школе 

учатся дети из малообеспеченных семей, родители которых имеют основное или 

среднее образование, но многие их них не имеют работы. 

 

         3. Управление школой. 

 

Управление школой строится на принципах единоначалия и 

самоуправления. Формами самоуправления являются: 

 

 Родительский комитет школы; 

 Педагогический совет школы; 

 Методический совет; 

 Общее собрание трудового коллектива школы; 

 Совет самоуправления. 

 

Непосредственное управление школой осуществляет директор, 

назначенный учредителем. 

 

 

4. Режим обучения. 

Уровень 

образования 
% 

Начальное         7,2 

Основное 37,8 

Среднее 27,0 

Средне специальное 18,0 

Высшее        10,0 

Сфера профессиональной 

деятельности родителей 

% 

Сельское хозяйство (рабочие) 30,0 

Медицинские работники      4,0 

Педагоги 10,0 

Служащие 15,0 

Безработные  41,0 



 

В соответствии с уставом школа работает в режиме пятидневной рабочей 

недели. Школа работает в 2 смены: Начало занятий в школе – 8 час.00 мин. 

Продолжительность уроков 45 минут. Продолжительность перемен: 5 минут, одна 

перемена 15 минут. Занятия внеурочной деятельности, кружков начинаются с 

15.00. 

 

6. Учебный план. 

 

Учебный план МБОУ «СОШ с. Давыденко» позволяет реализовать цели 

общего образования на современном этапе, отвечает запросам общества и 

родителей обучающихся и направлен на: 

1. создание  условий  для   выполнения государственных образовательных 

стандартов; проявления  познавательной  активности  учащихся; 

2. расширение содержания и превышение стандарта образования в 

приоритетных областях; 

3. создание условий для про ориентационной деятельности, способствующей 

самоопределению через реализацию программы  пред  профильной  

подготовки. 

Все дисциплины, составляющие федеральный компонент, входят в учебный 

план и реализуются на практике в полном объеме.  

Часы регионального и школьного компонента используются для усиления 

федерального компонента (расширение содержания и обновленного стандарта:  по 

математике, по биологии, по русскому языку),  введение курсов по выбору – 9 

класс, на углубленное изучение двух предметов – 10-11 классы.   

В 9 классе реализуются подготовка по выбору двух предметов для сдачи ОГЭ. 

В школе работает педагог-психолог, им ведётся психолого-педагогическое 

сопровождение образовательного процесса. Проводятся индивидуальные и 

групповые занятия по развитию основных психических процессов (память, 

внимание, воображение, мышление), коррекция межличностных отношений, 

индивидуальные консультации для родителей и педагогов, тренинговые занятия, 

работа по профессиональному самоопределению. 

 

                    6. Педагогический коллектив. 

 

В школе работает 30 педагогов. Уровень образования и аттестации 

педагогов. 

 

Высшее образование: 25 чел. 

Среднее профессиональное образование: 5 чел. 

Высшая категория: 3чел. 

Первая категория: 1чел. 

Соответствие занимаемой должности: 26 чел. 

 

 

 

 

 



Среди педагогов: 

1 – награжден медалью «За вклад строительства новой России» 

1-- «Почетный работник общего образования РФ» 

2 – «Старший учитель»   

3 – награждены Почетной грамотой главой Чеченской Республики.    

10 – награждены Почётной грамотой министром Чеченской Республики.  

 

Укомплектованность школы педагогическими кадрами позволяет 

традиционно достигать хороших результатов обучения. 

 

7. Результаты образовательной деятельности 

 

В течение 3-х последних лет 100% выпускников школы получают аттестат о 

среднем общем образовании. 

Данный слайд отражает динамику успеваемости и качества знаний 

учащихся школы за последние три года. 

 

 
Результаты итоговой аттестации выпускников 11 класса за 

последние 3 года. 
 

 2020-20201 (ЕГЭ) 2021-2022 (ЕГЭ) 2022-2023 (ЕГЭ) 

   Предмет всего 

сдавал 

сдав. 

ЕГЭ 

несд. 

ЕГЭ 

всего 

сдава

ло 

сдав. 

ЕГЭ 

несдав

ЕГЭ 

всего 

сдава

ло 

сдав

. 

ЕГЭ 

несд. 

ЕГЭ 

Всего 

выпускников 

17 13  

Русский язык  17 17 - 13 13 - 8 8 - 

Математика 17 17 - 13 13 - 8 8 - 

География - - - - - - - -  

История - - - - - - - - - 

Обществознание 8 5 3 3 3 - - - - 

Биология  - - - 2 2 - 2 2 - 

Физика  - - - - - - - - - 

Химия 3 3 1 2 1 1 1 1 - 

Информатика - - - - - - - - - 

 

 

1000% 

31% 

100% 

33% 

100% 

36% 

0,00% 

 

36,00% 

33,00% 

30,00% 

100,00% 

Успеваемость учащихся за  
последние 3 года 

успеваемость 
качество 



Из данной таблицы видно, что средний балл по школе за последние 3 года 

по всем предметам, сдаваемым выпускниками 2022 году превышает средний балл.  

 

8. Организация воспитательной работы.  

 

Современная стратегия развития российского образования предусматривает 

формирование духовно богатой, высоконравственной, творческой личности. 

Общество делает ставку на личность, готовую занять активную гражданскую 

позицию. Воспитательная работа школы строится с учётом социального заказа. 

Особое внимание в воспитательной работе уделяется таким направлениям 

как: духовно-нравственное, экологическое, патриотическое, трудовое. Ведётся 

работа и по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних. По 

каждому направлению были запланированы общешкольные и классные 

мероприятия для всех возрастных групп. 

Традиционными для школы являются Праздник Первого звонка, Новогодние 

развлекательные программы, вечера, посвящённые 8 Марта, Дню защитника 

Отечества, «Последний звонок».  

Осуществляется тесное сотрудничество, вернее, сотворчество с Домом 

культуры. Наши ребята обычно принимают участие во всех мероприятиях Дома 

культуры.   

Важным направлением воспитательной работы школы является трудовое 

воспитание и профориентация. В течение года учащиеся следят за порядком в 

кабинетах, школе, на её территории. Проводятся классные часы для 

старшеклассников с целью ориентировать их в многообразии профессий и 

учебных заведений. 

 В течение летнего периода традиционно ребята 7-10 классов участвуют на 

субботниках.  Ухаживают за пришкольным участком, помогают в ремонте школы, 

убирают аллею. 

 В школе на бесплатной основе для развития творческих способностей детей 

работают следующие объединения: 

 

 Кружок «Юный чтец». 

 Кружок «Волейбол». 

 Внеурочная деятельность (1-8 классах). 

 

 В кружках и внеурочной деятельности занято 72% учащихся. 

 

Сегодня связь между современным, качественным образованием и перспективой 

построения гражданского общества, эффективной экономики и безопасного 

государства очевидна. Для страны, которая ориентируется на инновационный путь 

развития, жизненно важно дать системе образования стимул к движению вперед – 

это и есть единые подходы к формированию содержания образования, единые 

стандарты и единая система мониторинга – это гарантия доступности ресурсов, 

равенства условий и возможности для обучающихся. 

 

 

 

 



Для работы в данном направлении в школе имеется: 

 

 40 компьютеров; 

 8 принтера; 

 8 интерактивных досок 

 Многофункциональное устройство (принтер-сканер-копир); 

 локальная сеть; 

 подключён и работает Интернет; 

 создан школьный сайт; 

 100% педагогов прошли курсы повышения квалификации по обновленному 

стандарту; 

 ведётся преподавание информатики с 8-го класса; 

 100 % учителей используют ИКТ при проведении уроков и внеклассных 

мероприятий. 

 95 % учащихся активно используют возможности Интернета при подготовке 

к урокам. 

 

Питание школьников осуществляется в столовой. Учащиеся начальных классов  

получают питание бесплатно. 

Основная цель которого - предоставить всем школьникам независимо от места 

жительства возможность получить качественное общее образование. При этом под 

качеством образования понимается удовлетворение актуальных и перспективных 

запросов и потребностей личности, общества, государства, включая социальную 

мобильность, профессиональную и жизненную успешность, физическое, 

психическое и нравственное здоровье граждан.  

                                    

 Введение новой системы оплаты труда работников образования, 

направленной на повышение доходов учителей и качества образования. 

 

 Развитие региональной системы оценки качества образования. (ЕГЭ по 

окончании средней школы и ОГЭ выпускников основной школы, ВПР в 4 

классе). 

 Развитие сети общеобразовательных учреждений. 

 

        Планируемая работа по данному направлению: 

                                    _   Привлечение выпускников в 10 класс. 

Организация консультаций для учащихся и родителей 

школьников средствами Интернета. 

- В 2023-2024 учебном году будут ведены два предмета в 10 

классе по углубленному изучению. 

- Ведение в 2021году обновленный стандарт в начальных и 

в 5-ых классах. 

-  В 2023 году по обновлённому стандарту переходят 6 

класс и 10 класс. 

- В 2023 году 1 сентября переход школ на федеральные 

образовательные программы НОО, ООО и СОО (ФООП) 

 

 



 

 Организационное обеспечение реализации комплексного проекта 

подразумевает создание условий для повышения качества образования и                                                 

мониторинг реализации обновленного стандарта. 

 

- 100% педагогов прошли курсы повышения квалификации.  

- Приобретено 24 комплектов ученической мебели. 

- Школа оборудована автоматической пожарной 

сигнализацией.  

- Активно используют возможности Интернета при 

подготовке к урокам. 

 

Для обеспечения комфортных условий в школе: 

 

- ежегодно проводится косметический ремонт ; 

- проводится озеленение и благоустройство школьного 

двора; 

- в основном здании школы произведён ремонт 2017 году. 

 

По данному направлению планируется: 

 

- проведение ремонта и оборудование кабинетов школы в соответствии 

с требованиями  Роспотребнадзора и по показателю 4.1. «Доля 

школьников, обучающихся в общеобразовательных учреждениях, 

отвечающих современным требованиям к условиям осуществления 

образовательного процесса, установленных в рамках обновленного 

стандарта ; 

- обеспечение работы школьного сайта. 

 

 

10. Основные проблемы. 

 

Несмотря на проводимую работу в школе сохраняется ряд проблем:   

 

 В школе необходимо заменить старую школьную мебель.  

 Отсутствуют учебные кабинеты: математики, русского языка, иностранного 

языка, истории, трудового обучения. 

  

 Продолжить благоустройство школьного двора; 

 

 

11. Основные направления ближайшего развития. 

 

Для реализации цели Программы развития школы, педагогическому 

коллективу предстоит решить следующие задачи: 

 

 

 



Задачи:  

- совершенствование структуры и содержания образования и 

воспитания; 

- обновление системы управления в связи с переходом школы в 

новое качество (базовой); 

- создание организационно-экономических  механизмов 

управления УВП. 

 

Решение первой задачи обеспечивается за счёт реализации программных 

мероприятий по следующим направлениям: 

 

а. реализация новых государственных стандартов общего образования; 

б. внесение изменений в учебный план школы, позволяющих 

оптимизировать УВП по приоритетным направлениям; 

в.  расширение использования возможностей сети Интернет и 

школьной локальной сети; 

г. освоение продуктивных образовательных технологий, в том числе 

здоровье сберегающих и информационно-коммуникационных; 

д. повышение эффективности воспитательной работы в решении 

задачи гражданско-патриотического и духовно-нравственного 

воспитания детей, направленного на их личностное развитие и 

социализацию; 

е. воспитание потребности следования правилам здорового образа  

жизни; 

ж. организация сетевого взаимодействия с образовательными 

учреждениями школьного округа для повышения эффективности 

УВП, распространения передового педагогического опыта; 

з. повышение квалификации педагогов по применению продуктивных 

технологий, в том числе ИКТ, здоровье сберегающие  через 

самообразование и курсы повышения квалификации. 

 

 

Решение задачи  обновления системы управления школы обеспечивается 

за счёт   реализации  программных мероприятий по следующим направлениям: 

 

а. усиление роли органов государственно-общественного управления 

образованием. 

 

б. повышение эффективности системы управления образовательным 

процессом через создание единой школьной информационно-

образовательной среды; 

 

в. расширение использования ИКТ в рамках единого образовательного 

пространства района и республики для совершенствования системы 

взаимодействия с другими образовательными учреждениями для 

совершенствования информационного обмена (школьный сайт, 

проект «Сетевой район»). 

 



 

Решение третьей задачи обеспечивается за счёт реализации программных 

мероприятий по следующим направлениям: 

 

а. реализация комплекса мероприятий по повышению инвестиционной 

привлекательности школы, способствующей притоку материальных 

и интеллектуальных ресурсов на осуществление инновационных 

проектов через публикацию результатов деятельности; 

 

б. участие коллектива школы в проектной деятельности на соискание 

грантов. 
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